TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2026
NUMERO DO PROCESSO: 19958.220540/2024-11

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ANAPOLIS, CNPJ n.
01.056.084/0001-48, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).EDSON
GERALDO GARCIA;

E

SIND DOS CONCESSIONARIOS E DISTR DE VEIC AUTOMOTORES DE ANAPOLIS,
CNPJ n. 36.975.712/0001-73, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
MUNIR CAIXE;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigoes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convengéo Coletiva de Trabalho
no periodo de 01° de junho de 2025 a 31 de maio de 2026 e a data-base da categoria em
01° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Os empregados
no comércio do plano da CNTC, com abrangéncia territorial em Anapolis/GO.

Reajustes/Corregoes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - APLICACAO DA CLAUSULA SEXTA DA CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO VIGENTE.

Trata-se de cumprimento do Paragrafo Terceiro da Clausula Sexta, da CCT em vigor o
qual que traz na sua redacdo: “Em 1° de junho de 2025, os salarios fixos dos empregados
no comércio representados pelo sindicato da categoria profissional convenente, serao
reajustados pelo Indice INPC (IBGE) acumulado de 12 meses, referente ao periodo de
abril/2024 a margo/2025”.

CLAUSULA QUARTA - PISO DOS EMPREGADOS VENDEDORES

Aos vendedores, balconistas e atendentes sera garantido %z (meio) Salario Minimo fixo
mais Comissao negociada entre as partes, anotada na CTPS, ficando assegurado que no
somatorio parte fixa e variavel, a remuneragdv mensal a partir de 1° de junho de 2025 nao
sera inferior a R$ 1.756,84 (um mil setecentos e cinquenta e seis reais e oitenta e quatro

centavos).

CLAUSULA QUINTA - PISO NORMATIVO

Com base no Artigo 7° Inciso V da Constituicdo Federal, fica estipulado o salario minimo
de admisséo para os empregados da categoria, a partir de 01 de junho de 2025 em R$
1.596,94 (um mil quinhentos e noventa e seis reais € noventa e quatro centavos) por mes.

PARAGRAFO UNICO - Fica convencionado que o piso salarial sera 5,20% (cinco virgula
vinte por cento) acima do Salario Minimo Federal vigente.

CLAUSULA SEXTA - SALARIO VENDEDOR EXTERNO @
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Aos vendedores Externos (Vendedores de Consoércio) sera garantido Y2 (meio) Salario
Minimo fixo mais Comissdo negociada entre as partes, anotada na CTPS, ficando
assegurado que no somatério parte fixa e variavel, a remuneragao mensal nao sera
inferior a R$: 1.596,94 (um mil quinhentos e noventa e seis reais e noventa e quatro
centavos) a partir de 01 de junho de 2025, sem que haja Redugdo na Remuneragao dos
Empregados Contratados Anteriormente ao Registro desta Convengao.

PARAGRAFO UNICO - Ficam isentas dessa obrigagdo as empresas que, sob assisténcia
de ambos os sindicatos convenentes, acordarem remuneragao diversa, respeitado o

minimo acima.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios fixos dos empregados no comércio representados pelo sindicato da categoria
profissional convenente, serdo reajustados a partir de 01 de junho de 2025, mediante a
aplicacdo do percentual de 5,20% (cinco virgula vinte por cento), incidente sobre os
salarios vigentes em 01 de junho de 2024, até o limite de R$ 7.000,00 (sete mil reais)
sendo que a parcela acima desse valor sera reajustada mediante negociagao entre

empregado e empregador.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O reajuste previsto no caput desta clausula devera ser
aplicado somente sobre o salario fixo dos empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os empregados admitidos apés o més de junho/2024, o
reajuste sera proporcional ao nimero de meses trabalhados, conforme a tabela de
proporcionalidade abaixo, aplicando-se o percantual no salario da admissao, observando-
se O principio da isonomia salarial.

MES DE PERCENTUAL MES DE PERCENTUAL
ADMISSAO ADMISSAO B
Junho/2024 5,20 __Dezembro/2024 2,62
Julho/2024 4,77 Janeiro/2025
Agosto/2024 4,34 Fevereiro/2025 »

Setembro/2024 3,91 Marco/2025
Outubro/2024 3,48 Abril/2025

—

| Novembro/2024 3,05 ~_Maio/2025

PARAGRAFO TERCEIRO - As empresas que concederam reajustes espontaneos ou
compulsorios, a titulo de antecipacdao, no periodo compreendido entre 01/06/2024 a
31/05/2025, concederao o reajuste somentie ua diferenga, na data prevista no caput desta

clausula.”

PARAGRAFO QUARTO - As empresas que nao concederam o reajuste previsto no
caput dentro da data base de 1°. junho, fardo o pagamento da diferenga salarial do més

de junho juntamente com o salario do més de julho de 2025.

CLAUSULA OITAVA - COMISSOES SOBRE VENDAS A PRAZO

As comissdes devidas ao empregado vendedor, em razao de vendas realizadas a prazo,
serdo calculadas exclusivamente sobre o valor do produto efetivamente vendido,
excluidos quaisquer encargos, taxas ou parcelas relacionadas a juros, seguros ou outros
servicos acessorios.
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PARAGRAFO UNICO - A aplicagao da presente clausula se d4 a partir de 1°. junho de
2025, observando que ndo havera restituicdo ou diminuigdo de salarios por efeito da
presente Convencgao.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS E
OUTRAS DISPOSICOES SOBRE A JORNADA

CLAUSULA NONA - CONDICOES DE FUNCIONAMENTO EM ESPACOS
COMPARTILHADOS COM REGRAS PROPRIAS.

As concessionarias de Veiculos instaladas em espacgos compartilhados com regras
proprias, tais como shopping centers, aeroportos e similares, comprometem-se a cumprir
iIntegralmente as normas, regulamentos e diretrizes estabelecidas pelos administradores

desses locais, desde que tais normas nao contrariem a legislagéo trabalhista vigente, bem
como a CCT.

PARAGRAFO UNICO - As empresas deverdo garantir que seus empregados recebam
treinamento adequado para o cumprimento das regras especificadas do local onde atuam,
incluindo horarios de funcionamento, padrées de conduta, uniformizacdo e seguranca,
conforme exigido pelos administradores do espaco.”

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL LABORAL

Conforme deliberacao da Assembleias Geral Extraordinaria realizadas em 08/05/2025 as
empresas estao autorizadas a descontar de todos os seus empregados comerciarios, em
favor do Sindicato dos Empregados no Comércio de Anapolis, a titulo de Contribuicéo
Negocial, a importancia de 30,00 (Trinta Reais) por ano, por empregado dividida em 02
(duas) parcelas iguais de 15,00 (Quinze Reais) cada, cuja verba sera destinada ao
custeio do funcionamento do Sindicato, de acordo com as necessidades da categoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os descontos previstos nesta clausula, serdo efetuados nos
meses de SETEMBRO/2025 e NOVEMERO/2025 e o depdsito identificado dos
respectivos valores, até o 15° (décimo quinto) dia, dos meses subsequentes, ou seja, dia
15/10/2025, e 15/12/2025, na Caixa Econdmica Federal (Banco 104) - Agéncia 0014,
Operagdo 003, conta corrente n.° 0075012-4 (SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE ANAPOLIS), sob pena de sangdes legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més
destinado ao desconto, terdo descontado no primeiro més seguinte ao do reinicio do
trabalho, procedendo-se 0 recolhimento até o decimo dia do
més imediato.

PARAGRAFO TERCEIRO - As guias proprias para o recolhimento dos valores
descontados serdo fornecidas pelo Sindicato dos Empregados no Comercio de Anapolis,
ao qual serd devolvida uma  via, com autenticagdo  mecanica

do agente arrecadador.

1

PARAGRAFO QUARTO - Os empregados admitidos no periodo de 01 de junho de 2024 @
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a 31 de maio de 2025 também estdo sujeitos ao desconto previsto no caput desta
clausula, devendo 0 mesmo ser efetivado no salario do
més subsequente ao da contratagdo, obedecidos aos prazos de recolhimento ja previstos,
desde que n&o tenham contribuido para o SECA em outro emprego no ano de 2024,

PARAGRAFO QUINTO - Quando se tratar de rescisdo de contrato de trabalho, os
descontos previstos nesta clausula e seus paragrafos, desde que nao tenham sido
efetuados, deverdo ser recolhidos juntamente com os demais empregados no més,
conforme estabelecido no Paragrafo Primeiro desta clausula.

PARAGRAFO SEXTO - O recolhimento efetuado fora dos prazos previstos nesta
clausula, retidos pela empresa, obrigara o empregador ao pagamento de multa de 2%
(dois por cento), além de 1% (um por cento) de juros ao més e corregdo monetaria.

PARAGRAFO SETIMO - Nos termos da Nota Técnica n° 02, de 26/10/2018 do CONALIS
— Ministério Publico do Trabalho serd garantido o direito de oposi¢gédo ao desconto da
contribuicdo negocial, que se dara perante a empresa, aos empregados nao filiados,
devendo os empregados opositores entregar também no sindicato laboral, por um
representante ou individualmente, a refeiida oposicdo, até 10 dias antes do prazo
estipulado para o desconto.

PARAGRAFO OITAVO - Ocorrendo os descontos pela ndo oposi¢édo junto @ empresa
conforme previsto no Paragrafo Anterior desta Clausula, os empregados interessados
deverao entregar no sindicato laboral, por um representante ou individualmente, a referida
oposigao, até 15 (quinze) dias apds a efetivagédo dos respectivos descontos. O Sindicato
laboral se compromete a devolver as contribuicdes que foram objeto de oposi¢ao, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de recebimento do pedido, assumindo
todos os 6nus decorrentes de quaisquer situagdes a respeito do assunto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TAXA CONFEDERATIVA / ASSISTENCIAL E DE
CUSTEIO SINDICALPATRONAL

As empresas abrangidas por esta Convengdo Coletiva do Trabalho se sujeitardao ao
recolhimento da:

- CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA nos termos do Art. 513, alinea E, da CLT e
recolherdao, em favor do SINCODIVA, a contribuicido confederativa com vencimento em
30/10/2025, calculada sobre a folha bruta de pagamento de janeiro do respectivo ano, no
percentual de 3% (trés inteiros por cento) obedecendo o minimo de R$: 900,00
(novecentos reais) e o valor maximo de R$: 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

- CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL, calculada sobre o numero de funcionarios,
registrados em dezembro de cada ano, com vencimento em 30/12/2025. O valor cobrado
obedecera tabela progressiva, devendo as concessionarias encaminhar documento oficial
que comprove a quantidade de funcionarios até 10/12 do respectivo ano, atraves do e-
mail administrativo@sincovan.com.br ou pessoalmente se assim desejar.
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00 03 RS
empregados 160,00
04 a 10 RS
empregados 500,00
11T a 20 RS
empregados 800,00

21 a 50 R$
empregados 1.500,00

Acima de 50 RS
empregados 2.000,00

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

Quantidade de | Valor para pagamento
funcionarios da Contribuic3o
Registrados Assistencial

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL E DA TAXA DE
CUSTEIO DE QUITAGAO ANUAL

Fica estabelecido que o termo de quitagao anual de obrigagdes trabalhistas (art. 507-B da
CLT), sera firmado perante o sindicato dos empregados da categoria, na sede do
sindicato laboral, na sede da empresa ou online.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O termo previsto no caput desta clausula discriminara as
obrigacdes de dar e fazer cumpridas mensalmente e dele constara a quitagao anual dada
pelo empregado, com eficacia liberatéria das parcelas nele especificadas

PARAGRAFO SEGUNDO - Para custeio do beneficio e da seguranga juridica a parte
laboral e patronal, as empresas consigratarias desta CCT pagarao, a partir de
junho/2025, mensalmente, ao Sindicato da Categoria Profissional convenente, R$ 2,50
(dois reais e cinquenta centavos), por empregado, com o objetivo de custear as quitagdes
anuais que poderao ser firmadas junto ao Sindicato Laboral, cujos valores serdo
recolhidos na Conta do SECA - Sindicato dos Empregados no Comercio de Anapolis, do
Banco Caixa Econdémica Federal (104), Agéncia 0014, Operacao 003, conta 0075012-4,
ou Chave Pix: 01.056.084/0001-48, mediante depdsito identificado, até o dia 15 do més

subsequente.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os empregadores que recolherem a Taxa de Custeio de
Quitacao Anual apés o dia 15 do més subsequente, previsto no caput desta Clausula,
ficardo sujeitos a multa de 2% (dois por cento), além de 1% (um por cento) de juros ao
més, pro-rata dia, até o ultimo dia do més do recolhimento.

PARAGRAFO QUARTO: As empresas abrangidas pela presente Convengao Coletiva de
Trabalho ficam obrigadas a encaminhar, mensalmente, ao sindicato laboral, a primeira
folha da dltima relagdo do FGTS digital, denominada recibo do FGTS digital, ou
documento que venha substitui-lo, para conferéncia do quantitativo de empregados.

PARAGRAFO QUINTO - O Sindicato Laboral informara ao Sindicato Patronal,
anualmente, até o (ltimo dia de janeiro, a quantidade de termos de quitacdo emitidos no
ano anterior para as empresas abrangidas pela presente convengéo coletiva de trabalho.
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PARAGRAFO SEXTO - A néao utilizagdo do Termo de Quitacdo Anual, prevista nesta

Convengao, nao desobriga a concessionaria do pagamento da taxa prevista no caput
desta Clausula.

APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - APLICAGAO DA PRESENTE CONVENGAO

A presente convengado se aplica a todas as empresas concessionarias e distribuidoras de

veiculos automotores situadas em Anapolis - Goias, representadas pelo sindicato patronal
convenente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - BENEFIcCIOS

Fara jus aos beneficios previstos nesta Convengdo Coletiva a concessionaria que

comprovar, junto ao SECA, estar em dia com os pagamentos da Taxa de Custeio de
Quitagcdo Anual.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - MULTA POR VIOLAGAO A CCT

Os empregadores que violarem o disposto na presente Convengao ficam sujeito;s a multa
de R$ 134,00 (cento trinta quatro reais) e os empregados que a violarem se sujeitam ao
pagamento de R$ 66,00 (sessenta seis reais), sendo revertidos em favor da parte
prejudicada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DEMAIS CLAUSULAS DA CCT 2024/2026

Todas as demais Clausulas da Convencédo Coletiva de Trabalho vigente permanecem
Inalteradas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICIDADE DA CCT
As partes se obrigam a promover ampla publicidade dos termos desta convencgao.

E por estarem assim justos e convencionados, firmam a presente em tantas vias quantas
necessarias para 0S mesmos efeitos.

Anapolis, 31 de maio de 2025.

SINDICATOBOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ANAPOLIS

MUNIR|CAIXE
Presidente
SIND DOS CONCESSIONARIOS E DISTR DE VEIC AUTOMOTORESDEA
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